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PERSONALE DELLA SCUOLA
OPPORTUNITA" DI RICORSO

RICONOSCIMENTO CARTA DEL DOCENTE ;
o Rivolta a tutti i docenti precari, l'iniziativa é finalizzata al riconoscimento della

carta docente per ogni anno di servizio.

ATTRIBUZIONE DEL BENEFICIO ECONOMICO PER | SUPPLENTI BREVI

Ricorso rivolto ai supplenti brevi ATA e docenti per il riconoscimento economico
della CIA (personale ATA) e della RPD (personale docente).

Con Ordinanza n. 20015/2018 la suprema Corte, confermando la piena
equiparazione tra lavoratori a tempo determinato e indeterminato, ha
riconosciuto anche ai supplenti brevi il diritto all'intero assegno tabellare.

RISARCIMENTO DANNI IRC

lavoro a td prevista dalla normativa italiana

RICONOSCIMENTO INDENNITA’ FERIE NON GODUTE

L'iniziativa & finalizzata al riconoscimento del diritto alla monetizzazione delle
ferie non godute

ULTERIORI AZIONI LEGALI

La Cisl Scuola Cuneo con il suo team legale sta valutando l'opportunita di

intraprendere ulteriori azioni legali. Segnalaci eventuali esigenze

Azione legale rivolta agli IRC a tempo determinato al fine di ottenere il
risarcimento dei danni subiti a causa della reiterazione illimitata dei rapporti di

Se sei interessato ad una delle suelencate azioni

legali oppure desideri segnalarci eventuali tue 1
esigenze, compila il seguente form. EI 1E

https://forms.gle/9bQzE8qRdrrbMX]s5
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RICORSI: CIO' CHE E' POSSIBILE

29 Luglio 2024
Pubblichiamo per gli interessati i ricorsi attivati dalla struttura territoriale CISL Scuola Cuneo in collaborazione con gli studi legali
convenzionati. La Cisl Scuola Cuneo ha dato avvio, per i propri...

LEGGI LA NEWS

CIRCOLARE AVVIO ANNO SCOLASTICO

29 Luglio 2024
Pubblicata la Circolare di avvio anno scolastico DOC-20240725-WA0006.

LEGGI LA NEWS

ANNO 2013: IL PROBLEMA DEL BLOCCO DELLE PROGRESSIONI

29 Luglio 2024
UN PO’DI STORIA: ACCADDE NEL 2010 E’ il 27 Maggio 2010 quando, in un comunicato stampa, I'allora Segretario Generale della CISL Scuola

Francesco Scrima, in riferimento al blocco degli scatti...
LEGGI LA NEWS

ASSUNZIONI DA GPS SOSTEGNO 2024/25

27 Giugno 2024
Anche per I'anno 2024/25 si prevedono assunzioni ai fini del ruolo da GPS | fascia sostegno, in applicazione delle disposizioni previste dal DL

19/2024 Le nomina saranno effettuate sui posti...
LEGGI LANEWS

SEGUI IL CANALE WHATSAPP CISL SCUOLA CUNEO

Hai una domanda?

Invia una richiesta di consulenza online

Seguici anche su Facebook! ﬁ

Gestisci la tua iscrizione | Cancella iscrizione

Ricevi questa email perché sei tesserato/a presso la nostra associazione e hai dato il consenso a ricevere comunicazioni email da parte nostra.
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